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RESUMEN EJECUTIVO

Se estima que actualmente existen 191 millones de migrantes en el mundo, y la mitad son mujeres.
/ La mayoría de las mujeres que migran busca mejorar su situación económica; para muchas emigrar contribuye también a elevar su control sobre sus propias vidas. Las mujeres emigran dentro de sus países y cruzando fronteras nacionales. La migración no solo transforma la vida de la migrante; también transforma la vida de sus familias en las comunidades emisoras.
/ 

Las remesas monetarias son cruciales para la supervivencia de individuos, familias y comunidades de bajos ingresos. Investigaciones sobre remesas sugieren que las remesas monetarias elevan los ingresos y ofrecen la posibilidad de que los receptores superen la pobreza.
/ Además de las remesas monetarias, las migrantes también transfieren remesas sociales, que pueden ser entendidas como valores, comportamientos, relaciones sociales e ideas derivadas de las experiencias de vida de la migrante en el país anfitrión.
/
Este trabajo examina los efectos positivos de las remesas monetarias y sociales en las familias de mujeres migrantes de dos países emisores: Nicaragua y El Salvador. Ambos países registran una alta migración hacia otros países debido a altos niveles de desempleo y economías débiles. Investigaciones han mostrado que la mayoría de los migrantes de Nicaragua y El Salvador emigra a Estados Unidos; sin embargo, un número importante de migrantes femeninas nicaragüenses emigra a Costa Rica, país más cercano que comparte con Nicaragua el uso del idioma español.
/ 

La proximidad de Nicaragua a Costa Rica también permite que las mujeres migrantes lleven a cabo una migración circular que les permite visitar a sus familias de manera más regular.

Este trabajo también buscará identificar formas de fortalecer el impacto positivo de la migración femenina para las familias en las comunidades emisoras, así como para las mujeres migrantes mismas.

METODOLOGÍA
El objetivo de este trabajo es identificar y comprender los efectos positivos que ha tenido la migración ocurrida en años recientes sobre las familias de mujeres migrantes en los países emisores de Nicaragua y El Salvador.

La primera sección del estudio examina los problemas que enfrentan las mujeres que migran, ya sea con o sin documentación legal. Los capítulos siguientes destacan la diferencia entre las remesas monetarias y las remesas sociales, así como las áreas afectadas por estas remesas.

La segunda sección analizará, por país, los efectos de la migración femenina y sus remesas sobre las familias que permanecen en las comunidades emisoras.

La sección final presentará un resumen del impacto positivo de la migración femenina sobre sus familias en comunidades emisoras y ofrecerá recomendaciones sobre modos de fortalecer los impactos positivos de esta migración sobre las familias de las migrantes y sobre las migrantes mismas.

INTRODUCCIÓN
Se estima que actualmente existen 191 millones de migrantes en el mundo, y la mitad son mujeres.
/ La mayoría de las mujeres que migran busca mejorar su situación económica; para muchas emigrar contribuye también a elevar su control sobre sus propias vidas. Las mujeres emigran dentro de sus países y cruzando fronteras nacionales. La migración no solo transforma la vida de la migrante; también transforma la vida de sus familias en las comunidades emisoras.
/ 
Las remesas monetarias son cruciales para la supervivencia de individuos, familias y comunidades de bajos ingresos. Investigaciones sobre remesas sugieren que las remesas monetarias elevan los ingresos y ofrecen la posibilidad de que los receptores superen la pobreza.
/ 
Además de las remesas monetarias, las migrantes también transfieren remesas sociales, que pueden ser entendidas como valores, comportamientos, relaciones sociales e ideas derivadas de las experiencias de vida de la migrante en el país anfitrión.
/
Este trabajo busca identificar los impactos positivos de la migración femenina sobre sus familias en comunidades emisoras y ofrecer recomendaciones sobre formas de fortalecer el impacto positivo de la migración femenina para las familias en las comunidades emisoras, así como para las mujeres migrantes mismas.

SECCIÓN I. MIGRACIÓN FEMENINA Y REMESAS
A.
MIGRACIÓN FEMENINA
La migración laboral femenina es un fenómeno social creciente. De 1990 a 2005 el número de migrantes femeninas a nivel global creció en 19 millones, mientras que la migración masculina solo se elevó en 17 millones.
/ También está aumentando el número de mujeres que buscan empleo y emigran sin sus familias, dejando atrás a hijos y cónyuges o compañeros – sobre todo cuando emigran a un país extranjero.
/ Con mucha frecuencia esto ocurre debido a que los hijos y cónyuges no obtienen las visas requeridas por el país anfitrión para poder migrar. También está creciendo el número de mujeres que ingresan a países anfitriones sin tener la documentación legal requerida, lo cual hace aún más difícil que las acompañen sus dependientes. En años recientes también se ha hecho más difícil obtener una visa o un permiso de trabajo para laborar en un país extranjero, debido en parte a que muchos países han adoptado leyes de inmigración más rigurosas.
/ Sin embargo, el costo – que puede superar el sueldo de un mes – y esfuerzo requeridos para obtener un pasaporte en el país de origen, obtener un visado y permiso de trabajo del país anfitrión o simplemente renovar una visa de trabajo cuando ya se está en el país anfitrión son obstáculos difíciles de superar para muchos migrantes de bajos ingresos o que no tienen ingresos, por lo que un número cada vez mayor de estos migrantes carece de la documentación requerida.
/ Cuando el gobierno de Costa Rica anunció un proceso de amnistía para los inmigrantes ilegales en ese país en diciembre de 1998, 46% de quienes se acogieron a la medida eran mujeres.
/
La ignorancia, la aceptación del hecho de que la migración involucra privaciones, o una simple ‘confianza en Dios’ de que las cosas se solucionarán por sí mismas son también factores que contribuyen a que los migrantes no siempre ingresen legalmente a otros países. La falta de comprensión de las ventajas de contar con una documentación legal, tales como la facilidad para ingresar o regresar al país anfitrión, la comprensión de las protecciones asociadas con la migración legal, es decir, la de no estar sujeto a discriminación debido a su situación migratoria, la facultad de cambiar de empleo o de patrono, el acceso a servicios legales en casos de abuso y explotación, la libertad de movimiento en el país anfitrión, etc., es un factor significativo en las decisiones adoptadas por migrantes de arriesgarse a migrar sin contar con la documentación adecuada.
/
Los principales sectores en los que mujeres migrantes obtienen empleo son el trabajo doméstico, el sector de restaurantes, el mundo del espectáculo y la prostitución. Sin embargo, la forma más frecuente de empleo para las mujeres migrantes es el trabajo doméstico.
/ En la mayoría de los países, ya sean desarrollados e industrializados o del sur del globo, el trabajo doméstico no está incluido en la legislación laboral, lo cual expone a las trabajadoras a la posibilidad de sufrir explotación y abusos. No contar con una visa legal de trabajo o una autorización de residencia exacerba esta situación.
/ Por ejemplo, en Costa Rica, uno de los principales países de destino de migrantes nicaragüenses después de los Estados Unidos, la Asociación de Trabajadoras Domésticas (ASTRADOMES) es la única organización que se ocupa de los derechos y necesidades de las trabajadoras domésticas. ASTRADOMES se dedica principalmente a temas tales como buscar la reforma de leyes discriminatorias, haciendo esfuerzos para contrarrestar la falta de conocimiento e interés de la trabajadoras domésticas migrantes con respecto a sus propios derechos y superar las dificultades implícitas en el esfuerzo de organizar a las trabajadoras domésticas.
/
B. REMESAS MONETARIAS
Se prevé que para finales de 2007 las remesas a América Central deberán llegar a $12,1 mil millones y representarán cerca del 17% del producto interno bruto de El Salvador y de Nicaragua.
/ Los salvadoreños registran las remesas per cápita más altas de América Central, recibidas por cerca de 1 millón de adultos, con un valor promedio de $300 mensuales. En Nicaragua 500.000 adultos reciben cerca de $205 en remesas que reciben unas 10 veces por año.

A pesar de estos promedios, existe una gran diversidad en los montos de las remesas enviadas por individuos. La cantidad de dinero enviada parece depender de factores como compromisos establecidos entre familiares, las condiciones económicas en el país de origen, el costo de vida en el país anfitrión o la percepción que tenga el migrante de las necesidades que enfrenta la familia en su país.
/
Migración - una estrategia de supervivencia

Las remesas monetarias forman parte de estrategias de supervivencia de grupos familiares. Existe la percepción general de que las mujeres son más confiables que los hombres en el envío de remesas de manera regular. Un estudio realizado en cuatro comunidades de Nicaragua sugiere que los hombres se sientan menos obligados a enviar estas asistencias y que a veces les es más difícil encontrar trabajo en el extranjero que sus homólogas femeninas.
/ No todas las familias que tienen parientes que residen en otro país reciben por ello remesas.

Las estadísticas muestran que las remesas se han constituido en el programa de reducción de pobreza más importante de América Central. Setenta y cinco por ciento de las remesas recibidas son empleadas para cubrir necesidades básicas como alimentación, vivienda, ropa, asistencia médica y facturas de electricidad.
/
Estudios muestran que las remesas han aumentado desde la década de los ochenta. En 2006, salvadoreños enviaron al país remesas valoradas en $3.316 millones; para 2007 se estima que los envíos llegarán a $3.530 millones. Nicaragüenses enviaron $950 millones a su país en 2006 y se estima que para finales de 2007 habrán enviado $990 millones. En 2003 las remesas a El Salvador excedieron el monto total de las divisas obtenidas por el país por concepto de exportaciones; en el caso de Nicaragua, representaron más de la mitad del valor de las exportaciones.

La Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPALC) publicó estas conclusiones en un estudio amplio sobre el impacto que han tenido las remesas sobre la pobreza y la desigualdad en todo el ámbito de la región. El estudio incluyó, entre otros, a El Salvador y Nicaragua. El impacto de las remesas sobre la indigencia en los hogares receptores fue dramático. La Comisión Económica para América Latina y el Caribe encontró que 64% de los hogares salvadoreños que reciben remesas lograron salir de la pobreza extrema. En Nicaragua la cifra llegó al 27%.
/
Impacto de las remesas sobre la economía y el mercado laboral

Las investigaciones efectuadas en América Latina sobre los beneficios de las remesas muestran que tienen efectos tanto negativos como positivos sobre el desarrollo del país de origen de un migrante. Algunos sostienen que las remesas han tenido efectos tales como disparidades entre receptores y no receptores, consumo conspicuo, reducción en la disponibilidad de alimentos debido a disminuciones en la producción agrícola, precios crecientes y economías más vulnerables.
/ Sin embargo, otros afirman que las remesas tienen un efecto multiplicador positivo en materia de inversión productiva y al fomentar un consumo creciente. Taylor señala que el influjo de remesas contribuye a compensar el efecto adverso sobre la productividad agrícola debido a que el dinero adicional genera una mayor demanda de bienes. También debe tomarse en cuenta que aunque es posible que la migración reduce la fuerza laboral disponible para trabajar en el sector agrícola, la razón principal por la que ocurre la migración es la carencia de empleos en zonas rurales económicamente deprimidas.
/
C.
REMESAS SOCIALES
¿Qué son las remesas sociales?

Los migrantes no se limitan a enviarle a sus familias y comunidades remesas de capital: al tener a su disposición tecnologías modernas como servicios poco costosos de telefonía, fax, correo e Internet, también transmiten remesas sociales. A través de estas tecnologías veloces e inmediatas, así como por el bajo costo del transporte de ida y venida de sus países de origen, los migrantes pueden participar en la vida diaria de su comunidad de origen, ya sea en materia de la crianza de los hijos que han dejado allá como al momento de lidiar con problemas familiares o de atender asuntos de la comunidad. Los migrantes transmiten nuevos valores, comportamientos, relaciones sociales e ideas que están influenciadas por la vida que llevan en el país anfitrión.

Tipos de remesas sociales
/
Estructuras normativas – son ideas, valores, creencias y normas de comportamiento interpersonal, ideas sobre las responsabilidades en el marco interno de la familia, estándares sobre lo que es apropiado para las distintas edades y sexos, principios de buena vecindad y participación comunitaria y aspiraciones de movilidad social.

Sistemas de práctica – son las acciones conformadas por estructuras normativas. Para los individuos, incluyen las tareas cotidianas del hogar, las prácticas religiosas y los modelos de participación civil y política.

Capital social – está comprendido por los valores y normas sobre los cuales está fundamentado el capital social, y a través de los cuales es remitido socialmente.

El impacto de las remesas sociales

Las sociedades de los países anfitriones ofrecen modelos a imitar tanto positivos como negativos y los migrantes estarán expuestos a la influencia de ambos. El impacto de las remesas sociales sobre la comunidad emisora también dependerá de la facilidad con que puedan transmitirse estas remesas sociales.

Estudios han mostrado que los migrantes transnacionales transmiten información sobre cambios en los roles de los sexos, como cuando los maridos presten más ayuda en las tareas del hogar y el cuidado de los niños, o estén más tiempo en casa con su familia, mostrando de esta manera alternativas a las estructuras familiares patriarcales tradicionales que predominan en América Central. En muchos países en vías de desarrollo, el hecho mismo de que mujeres migrantes tengan empleos que les permiten enviar dinero para apoyar sus familias transmite una nueva definición de lo que significa ser mujer. Esto puede de por sí afectar la manera en que familias y comunidades perciben a las mujeres y pudiera tener la consecuencia de contribuir a una mayor igualdad en las relaciones entre sexos en las familias y comunidades emisoras. Experiencias positivas en un país anfitrión con sistema legales o de asistencia social que efectivamente funcionan también pudieran generar expectativas más altas con relación al modo en que deben funcionar estos sistemas en el país de procedencia; pueden de este modo producirse efectos similares en otros temas.
/
La medida en que las migrantes absorban nuevos valores, comportamientos, relaciones sociales e ideas estará relacionada con su nivel de interacción con la sociedad que les sirve de anfitrión. Mientras más expuestas estén a la sociedad anfitriona, más expuestas estarán a sus diversas características y habrá una mayor posibilidad de que incorporen nuevas maneras de hacer las cosas.
/
Los migrantes indocumentados, sin embargo, tendrán oportunidades muy limitadas, si es que tienen alguna, para relacionarse con la sociedad anfitriona, como puede verse con del ejemplo de las trabajadoras domésticas nicaragüenses que no abandonan sus lugares de trabajo, es decir la casa de su empleador, a fin de evitar el riesgo de ser deportadas por las autoridades de inmigración.
/
Es importante comprender que las remesas sociales positivas no generarán reformas sociales por si mismas. Las remesas sociales pueden ser un medio de promover cambios sociales positivos, por ejemplo, al transmitir información sobre salud y prácticas educativas o mediante la transferencia de nuevas destrezas empresariales. Además, una transferencia de información sobre el proceso migratorio y sobre las condiciones de trabajo y perspectivas económicas del país anfitrión contribuiría a que se tenga una mejor comprensión de lo que la migración realmente implica.
/
SECCIÓN II.
ANÁLISIS DE PAÍSES
A.
NICARAGUA
Contexto socioeconómico

Durante los últimos 16 años el gobierno de Nicaragua ha centrado sus esfuerzos en poner en práctica reformas de mercado. Durante este período de 16 años, que ha estado caracterizado por un crecimiento estable del PIB, el gobierno ha logrado avances económicos dramáticos. Privatizó más de 350 empresas estatales, redujo la inflación de 33.500% en 1988 a 9,45% en 2006 y redujo la deuda externa en más de la mitad. En 2006, la economía creció en 3,7%, con un PIB que llegó a $5,3 mil millones.
/
Sin embargo, Nicaragua sigue siendo la segunda nación más pobre del hemisferio. Se estima oficialmente que el desempleo llega al 5% de la población económicamente activa, pero cerca del 60% de la fuerza de trabajo está empleada en el sector informal. Nicaragua sufre de déficits comerciales y presupuestarios persistentes y una elevada carga de servicio de la deuda interna. En 2006 la asistencia extranjera aportó 26% del presupuesto nacional. Nicaragua también depende sustancialmente del envío de remesas por parte de nicaragüenses en el extranjero que llegaron a un total de $655,5 millones en 2006.
/
Disparadores de la migración
Durante los últimos 50 años la migración en Nicaragua, tanto interna como hacia el extranjero, ha estado impulsada por catástrofes, conflictos políticos, carencia de empleos y una pobreza creciente asociada con la implementación de programas de ajuste estructural.
/ Desde mediados de los años noventa la migración ha estado impulsada principalmente por el deterioro de la situación económica del país. Esto ha sido particularmente evidente en las zonas pobres, tanto rurales como urbanas. Cuarenta y ocho por ciento de la población de Nicaragua vive en situación de pobreza, el desempleo llega al 5%, y otro 46,5% está en condición de subempleo.
/
Al igual que en muchos otros países en vías de desarrollo, una porción importante de la población económicamente pobre en Nicaragua está compuesta por mujeres. Además, en una proporción relativamente alta del promedio de los hogares nicaragüenses la jefe del hogar es una mujer: 39% de los hogares urbanos y 28% de los hogares rurales.
/ Al mismo tiempo, de 1992 a 1998 se duplicó el número de hogares nicaragüenses en los que integrantes femeninas de la familia residen en el extranjero.
/
Muchas migrantes tratan de encontrar trabajo en Costa Rica, ya que es un país cercano al que se puede llegar de modo relativamente sencillo. Se estima que 9,5% de la población total de Costa Rica (cercana a 4.299.000 habitantes
/) es nativa de Nicaragua.

La migración al extranjero se ha convertido en una oportunidad cada vez más importante por el cual las mujeres nicaragüenses pueden ingresar al mercado laboral y obtener mejores salarios que los que habrían obtenido si hubieran encontrado empleo en su país de origen. Las remesas enviadas por mujeres migrantes nicaragüenses forman parte de una estrategia para los hogares y se han convertido en la única manera en que muchas familias empobrecidas pueden sobrevivir. Algunos estudios recientes definen a estas poblaciones migrantes como ‘refugiados económicos’.
/
Lugares de destino de la migración
El censo de Nicaragua para 2005 muestra que 21,3% de la población femenina total ha migrado dentro del país, y que 15,8% de estas mujeres declaran que la razón principal del traslado fue buscar trabajo.
/ Los principales países de destino de los migrantes de Nicaragua son Estados Unidos, Costa Rica, Guatemala, Honduras, Panamá, y Canadá.
/ Las estadísticas muestran que entre 2000 y 2005 el 56,4% de los emigrantes eran mujeres y que 52,5% de las mujeres emigró a Costa Rica, 34,4% a Estados Unidos, y 9,1% a otros países de Centroamérica y el Caribe.
/
Patrones de migración femenina

Los patrones de la migración femenina nicaragüense tienden a ser circulares. Las mujeres pueden irse de Nicaragua por varios meses para luego volver, sobre todo durante las fiestas de Navidad, trayendo dinero y regalos para sus familias. Una vez que sus fondos se agotan vuelven al país anfitrión para ganar más dinero allá, ya que en su país de origen no hay suficientes empleos y los que hay no pagan bien.

En muchos casos, como hemos visto, algunas mujeres viajan sin la documentación necesaria y permanecen indocumentadas en el país receptor, lo que hace que el traslado trasfronterizo y el retorno a su país de origen sea complicado y peligroso, al tiempo que las expone al peligro de ser objeto de abusos.

Características de las mujeres migrantes
Estas mujeres migrantes provienen de hogares pobres, muchos de los cuales están ubicados en zonas rurales. La edad de las migrantes femeninas está entre los 15 y los 40 años de edad. Las estadísticas muestran que las mujeres nicaragüenses que emigran tienen niveles de educación más elevados que sus homólogos varones.
/
La forma más frecuente de empleo para las mujeres es el trabajo doméstico; sin embargo, muchas adolescentes participan en la recolección de cosechas o son contratadas para procesar y embalar productos cosechados.
/
Remesas
Las mujeres migrantes de Nicaragua informaron que los ingresos promedio obtenidos al trabajar en Costa Rica se ubicaron entre los $100 y los $150 mensuales. La mayoría de las mujeres sentían que sus salarios en el país anfitrión habían sido decentes, sobre todo comparados con los salarios sumamente bajos de Nicaragua. Los salarios más bajos son los de las zonas rurales de Nicaragua, donde oscilan entre $25 y $30 mensuales.
/
En Nicaragua alrededor de 87 de cada 100 mujeres envían remesas a sus familias y parientes, mientras que de los hombres lo hacen apenas 55 de cada 100. En grupos estructurados para entrevistas (“focus groups”) las mujeres explicaron estas diferencias señalando que los hombres se sienten menos obligados a enviar asistencia financiera y que para los hombres era más difícil encontrar trabajo. Las remesas se envían principalmente a través de amigos y parientes que viajan, ya que los bancos y otras instituciones cobran una comisión cercana al 10% del dinero remitido.
/ Investigaciones recientes indican que las remesas mensuales desde Costa Rica se ubican en un rango de $65,60 para los hombres y $72,10 para las mujeres.
/
Las mujeres migrantes envían sus remesas a sus madres, hijas mayores u otras parientes femeninas con instrucciones sobre cómo usar los fondos. La mayoría de las mujeres migrantes evita enviar las remesas a sus maridos por el temor de que puedan malgastarlas. Las remesas generalmente se emplean para cubrir necesidades básicas, así como para el pago de escuelas y servicios de salud para los niños. A veces las mujeres trabajadoras migrantes ahorran dinero para la compra de un cochino o una ternera para su familia. Las migrantes nicaragüenses también envían remesas no monetarias como ropa, aparatos electrodomésticos, medicinas y alimentos.
/
Efectos de la migración femenina
Las mujeres migrantes soportan dificultades y privaciones, así como la separación de sus familias y particularmente de sus niños, y laboran por jornadas extensas a fin de poder enviar remesas a sus hogares en forma regular. Encuestas indican que cuando las mujeres dejan atrás a sus maridos y niños, el hogar se reestructura. Son pocos los casos en que los niños se quedan con el padre; viven más bien con sus abuelas, tías u otras hermanas mayores. Los hombres por lo general estiman que ellos son las personas indicadas para criar a sus hijos y a menudo deciden vivir por su cuenta, dejando que la labor reproductiva que realizaba la esposa y la madre sea llevada a cabo por otras familiares femeninas. Esto tiende a generar situaciones difíciles que deben ser atendidas por la madre migrante, ya sea por teléfono o cuando regresa a su país. Al regreso las madres migrantes a menudo tienen también que enfrentar problemas urgentes, como reparaciones de sus viviendas, o atender asuntos que se hayan complicado con su ausencia, como conflictos entre sus hijos y sus cuidadores, el consumo o venta de drogas por parte de los hijos u otros problemas similares.
/
Efectos positivos de la migración para la migrante femenina y su familia

Los beneficios inmediatos para los niños y otros familiares o cuidadores de los niños de la migrante en la comunidad emisora son sustanciales. Las remesas permiten comprar alimentos y otras necesidades básicas como ropa, vivienda, asistencia médica y educación y, como hemos visto, ofrecen la posibilidad de sacar a familias de la pobreza. Con el envío de remesas las mujeres migrantes también proporcionan los recursos financieros necesarios para que sus hijos asistan a la escuela, con lo cual animan a estos niños a adquirir escolaridad. Las parientes femeninas que cuidan a los dependientes de la migrante también se benefician con las remesas, ya que con estos recursos pueden complementar sus presupuestos familiares y de este modo contribuir al sustento de su familia.

Los efectos positivos de la migración para las mujeres mismas incluyen, por ejemplo, la oportunidad de obtener un ingreso, oportunidad que no habrían tenido en su país de origen. Otro beneficio para las mujeres que obtienen ingresos es que sienten más confianza en sí mismas. Un estudio mexicano mostró que cuando las mujeres contribuían 40% ó más a los ingresos familiares aumentaba su poder de negociación en la comunidad familiar. Ellas sentían tener una mayor capacidad para enfrentar la pretensión de imponer restricciones a su derecho de visitar amigos y parientes. Tampoco aceptaban someterse incondicionalmente a las órdenes de sus maridos e intentaban enfrentar al marido cuando éste trataba de golpearlas.
/ 

Una encuesta de hogares efectuada en Bangla Desh para estudiar el fortalecimiento del poder femenino derivado de ofrecer a mujeres la posibilidad de obtener préstamos mostró que el acceso a fuentes de crédito generó mejorías estadísticamente significativas en la medición de la autonomía de las mujeres para adquirir bienes en el hogar. Las mujeres tenían mayor acceso a recursos económicos y un mayor control de ellos, elevaron su capacidad para recabar fondos de emergencia, asumían un papel en las decisiones sobre préstamos en el hogar y sobre su implementación, y mejoraron su movilidad y su red de relaciones sociales. El reajuste en la relación de poder de las parejas también contribuyó a promover mayores intercambios de opinión sobre temas de planificación familiar y con respecto a la crianza de los hijos.
/
Dado el hecho de que muchas de las mujeres que migran son solteras y sin hijos, se plantea la esperanza de que la migración pueda también ofrecer independencia económica a estas mujeres y permitir que internalicen una actitud de control de su destino que pueda reflejarse en una relación futura, al momento de tomar decisiones en general o simplemente para animarlas a seguir asumiendo por sí mismas el control de sus vidas.

EL SALVADOR
Contexto socioeconómico
El Salvador está entre los 10 países más pobres de América Latina.
/ La economía salvadoreña ha experimentado resultados mixtos a partir del compromiso asumido por el gobierno reciente de emprender iniciativas de libre mercado y una gerencia fiscal conservadora que incluye la privatización del sistema bancario, las telecomunicaciones, las pensiones del sector público, la distribución de electricidad y una parte de su generación, la reducción de aranceles de importación, la eliminación de controles de precios y una protección más estricta de los derechos de propiedad intelectual. Desde 1996 el PIB ha estado creciendo a una tasa anual promedio de 2,8% en términos reales. En 2006 la tasa de crecimiento del PIB en términos reales fue del 4,2%.
/
Sin embargo, cerca de 2,4 millones de personas (35,2%) viven por debajo del nivel de pobreza crítica, 6% de la población está desempleada y muchos salvadoreños están en situación de subempleo. Uno de los problemas que enfrenta la economía salvadoreña es la desigualdad en la distribución del ingreso, ya que 20% más pobre de la población recibe apenas el 3,1% del ingreso nacional, lo cual significa que un millón de personas no tienen ingresos suficientes para atender las necesidades básicas de sus familias.
/
Disparadores de la migración
La situación de caos y descalabro que ha sido generada muchos años de guerra civil en el país ha inducido a muchos salvadoreños a emigrar a otros países. Algunos desastres naturales también han generado flujos importantes de migración. Según una encuesta de hogares realizada en 2002, la pobreza y la falta de oportunidades económicas se han convertido en la principal razón por la que los salvadoreños emigran. Cincuenta y dos por ciento de los migrantes se marchan del país para buscar empleos en otros lugares; 24% emigra para mejorar sus niveles de vida y 11% se marcha debido a que son pobres. Muchos salvadoreños no pueden encontrar trabajo en su país de origen y emigran a otros países para tratar de obtener su sustento y el de sus familias. La mayoría de los migrantes proviene de áreas rurales.
/
Lugares de destino de la migración
Los Estados Unidos son el principal país de destino de los emigrantes de El Salvador. Otros países de destino son Canadá, Costa Rica, Guatemala, y Honduras.
/ Las estadísticas muestran que 92% de las mujeres salvadoreñas migrantes vive en Estados Unidos, país donde también reside el 97% de los migrantes varones.
/
Características de las mujeres migrantes
Cuarenta y siete por ciento de los migrantes de El Salvador son mujeres. Sus edades oscilan entre los 15 y los 30 años de edad; muchas de las mujeres migrantes de menor edad se van del país antes de tener sus propios hijos.
/
Remesas
Los salvadoreños usan remesas para comprar necesidades básicas y pagar servicios. Sólo 9% de quienes reciben remesas logra ahorrar una parte de ese dinero. Ochenta y dos por ciento usa las remesas para el consumo familiar, seguido por el pago de vivienda; algunos usan las remesas para el pago de deudas. Los migrantes también envían bienes no monetarios como ropa, zapatos y artefactos eléctricos.
/ Cuarenta y dos por ciento usa las remesas para comprar medicinas; 26% las usan para la educación de hijos que se han quedado en su país de origen.
/
Los investigadores han encontrado que la mayor parte de las remesas enviadas a El Salvador se emplea para gastos básicos del hogar y el resto se emplea para elevar el nivel de vida a través de mejoras en materia de vivienda, educación, consumo adicional y pago de préstamos.59 Una encuesta de hogares realizada en 2003 mostró que 84% del dinero se usó para consumo corriente, 7% en educación y 3% en asistencia médica. Sólo 0,5% fue invertido en negocios y 4% en ahorros.60

Efectos de la migración femenina
La migración femenina tiene aspectos tanto positivos como negativos. Entre algunos de los aspectos negativos descritos en la literatura está el de que las familias atraviesan períodos de reestructuración, algunas familias se disuelven, los hijos de migrantes pueden sentirse frustrados al no tener cerca a uno o a ambos padres, o por tener que vivir con parientes. Al no contar con la supervisión de sus padres es posible que comiencen a consumir drogas, se unan a una pandilla o hagan cosas parecidas.
/
Sin embargo, la migración femenina tiene también muchos aspectos positivos. Para un 80% de las familias estudiadas, las remesas contribuyeron a que superaran la pobreza. Las remesas ofrecen apoyo a las familias en el país de origen no solo en términos económicos, sino también en términos de mejoramiento de su estatus social y de su calidad de vida.
/ Las familias que recibían remesas se sentían más respetadas en su comunidad debido a las remesas que recibían.
/
Estudios basados en encuestas de hogares en El Salvador encontraron que los niños en hogares que reciben remesas tienen también una menor tasa de deserción escolar y que estos hogares gastan más en el pago de matrículas para que sus niños estudien en escuelas privadas.
/ La encuesta también mostró que es más probable que las mujeres dediquen remesas a gastos de educación, salud o ahorro que en el caso de los hombres.61 Una mayor inversión en educación contribuye a la formación de capital humano, lo cual hace probable que las remesas contribuyan a fortalecer las perspectivas de crecimiento de largo plazo de países en desarrollo.
/
Los estudios indican que el alza en los ingresos familiares mediante remesas genera mayores oportunidades para que los miembros del hogar busquen otros empleos, permitiendo, por ejemplo, que generaciones jóvenes abandonen el sector agrícola para incorporarse a otros sectores de empleo o constituir pequeñas empresas.
/
SECCIÓN III
RESUMEN
Las mujeres migrantes están sometidas a privaciones físicas y emocionales al trabajar y residir en un país anfitrión, sea éste Costa Rica o los Estados Unidos. Los diferentes patrones de migración observados al comparar las migraciones circulares de mujeres nicaragüenses y salvadoreñas con las migraciones en una sola dirección no parecen alterar el efecto de la migración sobre las familias y los niños que permanecen en el país de origen. Entre los efectos negativos se observa la necesidad de reestructurar la familia, lo cual plantea el riesgo de que las familias se disuelvan y que los hijos sientan que ya no se les está cuidando. Sin embargo, la migración femenina también genera numerosos cambios positivos tanto para las mujeres migrantes mismas como para sus hijos y sus familias extendidas que permanecen en el país de origen.

Las remesas monetarias cambian dramáticamente la calidad de vida y las perspectivas de las familias de bajos ingresos. Muchas familias logran superar situaciones de pobreza extrema. Los niños obtienen acceso a más y mejor educación, asistencia médica y mejores oportunidades de trabajo. Una mayor independencia financiera permite que las mujeres adquieran una mayor capacidad para incidir en su entorno otorgándoles, por ejemplo, un mayor poder de negociación en el manejo de asuntos de la comunidad familiar. Los roles tradicionales de los hombres y las mujeres están en proceso de renegociación.

Además, los gobiernos se benefician con las remesas que sus países reciben de su población migrante. Como hemos visto, las remesas contribuyen a estimular las economías y operan también como programas de reducción de pobreza en muchos países, no solo en Nicaragua y El Salvador.

MEJORAR LA MIGRACIÓN

En mayo de 2007 la Unión Europea anunció que estaba estudiando maneras en que países de origen y de destino pudieran colaborar para lograr una migración más fluida en ambas direcciones, indicando que está desarrollando el concepto de Asociaciones de Movilidad.
/ Los gobiernos del hemisferio occidental también se beneficiarían con el examen de programas dirigidos a permitir la migración en ambas vías. Esto ofrecería a los migrantes el estatus legal necesario para protegerles de la explotación y el abuso. La posibilidad de ocupar puestos de trabajo durante temporadas de cosecha o cuando exista una mayor demanda de empleo en un sector, sin necesidad hacer esto en forma ilegal, beneficiaría tanto a los migrantes que buscan trabajo estacional como a las economías del país anfitrión y del país emisor.


GENPROM Costa Rica ha elaborado un manual dirigido a preparar mejor a las mujeres para la migración internacional y a protegerlas contra formas de empleo explotadoras y abusivas.
/ La educación de los migrantes no debiera limitarse a Costa Rica; la tarea de compartir información y educación debería ser una tarea prioritaria en todo el ámbito del hemisferio occidental.


Deberían llevarse a cabo campañas de concientización pública sobre los derechos de los migrantes en los países receptores que hagan énfasis en el hecho de que todos los inmigrantes tienen derechos en el país anfitrión, tengan o no la documentación apropiada, a los fines de prevenir el abuso y la explotación.

Se necesitan más estudios dirigidos a estudiar y comprender los efectos psicológicos de la migración femenina sobre sus familias, sus hijos y sus comunidades emisoras. También sería útil comprender los efectos a largo plazo del hecho de que más niños tengan acceso a educación y asistencia médica como consecuencia de las remesas enviadas por las mujeres migrantes. Una mejor comprensión de estas dinámicas permitiría predecir los efectos de la migración con más precisión y generaría un mayor entendimiento de su impacto sobre quienes son afectados por el proceso migratorio.


Los gobiernos necesitan hacer esfuerzos para que sus países generen mayores oportunidades de empleo a los que su población pueda tener acceso en términos de igualdad. Las mujeres y los hombres no deberían verse en la obligación de convertirse en migrantes involuntarios debido a situaciones de necesidad económica.
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